DE ONDERZOEKSVRAAG 


De onderzoeker start met het stellen van een onderzoeksvraag. 


De vraag die je stelt om kwantitatieve of kwalitatieve antwoorden te krijgen op een feno- 
meen dat je onderzoekt. 


Onderzoeksvraag 


Bij primair onderzoek verzamelt de onderzoeker zelf de gegevens die resulteren uit zijn onderzoeks- 
vraag. Hij doet dit op een wetenschappelijke manier en definieert een populatie en een representa- 
tieve steekproef om de verschillende soorten variabelen te onderzoeken. 


POPULATIE 


De populatie is de verzameling van alle objecten of elementen waarop het statistisch on- 
derzoek betrekking heeft en waarover je uitspraken wil doen. 


Populatie 


STEEKPROEF 


De populatie is in de meeste gevallen te groot om in haar totaliteit te worden bestudeerd, onder meer 
omwille van de kostprijs van het onderzoek, de duur en de onmogelijkheid om alle respondenten te 
bevragen. Daarom beperkt men zich meestal tot het onderzoeken van een steekproef. 


Figuur 38: Populatie en steekproef 


Populatie 


Steekproef 


Bron: Vanderstukken (2015) 


Een dergelijke aanpak vereist dat de objecten of personen die in de steekproef worden opgenomen 
aselect of willekeurig gekozen worden. Dat gebeurt aan de hand van standaardprocedures. Zonder 
in detail te treden, krijg je hieronder een opsomming van de belangrijkste methoden. 


Selectie met randomgetallen 


Aan elk element uit de populatie wordt een getal toegekend. Vervolgens worden de steekproef- 
elementen geselecteerd op basis van volkomen toevallig gekozen getallen (zoals in een loterij). Deze 
methode wordt daarom ook de willekeurige trekking of kanssteekproeftrekking genoemd. Op die 
manier heeft elk element van de populatie dezelfde kans om te worden opgenomen in de steekproef. 


Gestratificeerde steekproef 


Vooral bij omvangrijke populaties is het raadzaam de populatie in te delen in een aantal homogene 
deelgroepen of subpopulaties (strata). Uit elke deelgroep of stratum wordt dan op aselecte wijze een 
steekproef genomen waarbij de steekproefgrootte bepaald wordt in functie van het belang of de 
omvang van de subpopulatie. 

Om een inzicht te verwerven in de samenstelling van de verschillende deelgroepen moet meestal 
een pilootstudie worden uitgevoerd, d.w.z. een afzonderlijke studie die aan de eigenlijke enquête 
voorafgaat. 

Gestratificeerde trekkingen worden gebruikt als er binnen een groep weinig variatie, maar tussen de 
groepen onderling veel variatie bestaat. 


Clustertrekking 


De populatie is ingedeeld in een willekeurig aantal groepen of ‘clusters’. ledere cluster is representa- 
tief voor de populatie. Binnen een cluster zijn er veel verschillen, tussen de clusters onderling meestal 
niet. 


Getrapte steekproef 


Deze procedure leunt nauw aan bij de vorige en bestaat uit het maken van een selectie in verschil- 
lende stappen. Hierbij wordt de populatie in subpopulaties ingedeeld, waarna enkele van deze sub- 
populaties lukraak worden uitgekozen en in nog kleinere deelpopulaties worden onderverdeeld. Dit 
kan meermaals worden uitgevoerd totdat de gewenste deelpopulatie is bereikt. 

De deelselecties kunnen gebeuren op basis van randomgetallen. Op die manier kan een groots op- 
gezette steekproef toch op een overzichtelijke en praktische manier georganiseerd worden. 


Systematische steekproef 


De steekproefelementen worden op systematische wijze geselecteerd uit de populatie. Dat betekent 
dat tussen twee opeenvolgende selecties altijd een min of meer gelijk aantal elementen wordt over- 
geslagen, of dat het tijdsinterval tussen twee selecties ongeveer gelijk is. 


Al deze procedures kunnen nog verfijnd worden, maar essentieel blijft de onvoorspelbaarheid en de 
aselectiviteit van de keuze, waardoor de representativiteit gewaarborgd wordt. 

Het grootste gevaar voor de representativiteit (vooral bij schriftelijke enquêtes) is de non-respons. Dit 
betekent dat aangeschreven personen nalaten het enquêteformulier in te vullen. Als bijvoorbeeld bij 
een opiniepeiling maar Ì op 10 personen of respondenten het formulier terugstuurt, kan het zijn dat 
de groep personen die het formulier wel heeft ingevuld niet representatief is voor de volledige popu- 
latie, ook al wordt de steekproef perfect volgens één van de bovenstaande methodes georganiseerd. 
Het zijn immers duidelijk de meest geïnteresseerden die gemotiveerd zijn om op de enquête in te 
gaan. Bijgevolg is deze groep niet representatief. 


STATISTISCHE REPRESENTATIVITEIT 


Het belangrijkste probleem bij de organisatie van een steekproef is het waarborgen van de repre- 
sentativiteit. De ideale steekproef zou een perfect beeld moeten geven van de volledige populatie. 


Doordat de samenstelling van de steekproef afwijkt van de samenstelling van de populatie, houdt het 
afleiden van conclusies voor de volledige populatie op basis van de steekproef risico's in. 


Representativiteit betekent dat elk element van de populatie dezelfde kans moet hebben om geselec- 
teerd te worden voor de steekproef. 


SOORTEN VARIABELEN 


In een statistisch onderzoek zullen kenmerken of eigenschappen van de elementen van de populatie 
onderzocht worden. 


Een kenmerk verbindt zich aan elk element van de populatie door een uitkomst of een 
meetwaarde. Omdat een kenmerk meerdere uitkomsten kan hebben, noemen we een 
kenmerk ook een statistische variabele. 


Een statistische 
variabele 


Er zijn enerzijds kwalitatieve variabelen. 


Deze gegevens kunnen niet op een numerieke wijze worden uitgedrukt. 


Kwalitatieve 
variabelen 


Bijvoorbeeld: soorten medicijnen, merknaam van kleding, geslacht van een persoon, het land van 
herkomst. 


De waarden die deze variabelen aannemen, kunnen beschouwd worden als ‘labels’ die een naam 
geven aan een bepaalde categorie objecten uit de populatie. 


Zelfs wanneer de verschillende waarden numeriek gecodeerd worden, heeft het geen zin om te reke- 
nen met deze waarden. Men kan immers moeilijk spreken over bijvoorbeeld ‘het gemiddeld geslacht 
van een groep personen’. 


Afhankelijk van zijn aard kan een kwalitatieve variabele uitgedrukt worden op ordinaal of nominaal 
niveau. 


We zeggen dat een kwalitatieve variabele uitgedrukt wordt op ordinaal niveau wan- 
neer de waarden die de variabele kan aannemen op een natuurlijke of logische wijze 
kunnen geordend worden. 


Ordinaal 
niveau 


Bijvoorbeeld: de graad van waardering (zeer weinig, weinig, veel, zeer veel). 


We zeggen dat een kwalitatieve variabele enkel kan uitgedrukt worden op nominaal 
niveau wanneer er geen natuurlijke of logische ordening aanwezig is. In dat geval kan 
een eventuele ordening slechts op kunstmatige wijze toegekend worden. 


Nominaal 
niveau 


Bijvoorbeeld: In een organisatie gaat een HR-medewerker het cursusaanbod bekend maken: leiding- 
geven, teamwerking, schriftelijke taalvaardigheid. 


Er zijn ook kwantitatieve variabelen. 


Dit zijn (waarnemings-)gegevens die kunnen geteld of gemeten worden. 


Kwantitatieve of 
numerieke variabele 


Kwantitatieve variabelen kunnen discontinu of continu zijn. 


Zijn de gegevens het resultaat van een telling, dan spreken we van een discrete (discon- 
tinue) variabele. 


Discontinu 


Bijvoorbeeld: het aantal drugsverslaafden, het aantal kinderen in een gezin, het aantal cliënten per 
dag, het aantal verkeersdoden in een weekend. 


Dit zijn gegevens als resultaat van een meting. Tussen twee willekeurige waarden ligt 
altijd nog een tussenliggende waarde. 


Continu 


Bijvoorbeeld: de lichaamslengte van een volwassen persoon, de gemiddelde dagtemperatuur, de 
levensduur van een gloeilamp, het nettogewicht van een doos. 


Afhankelijk van zijn aard kan een continue numerieke variabele gemeten worden op twee verschil- 
lende meetniveaus, namelijk op rationiveau of intervalniveau. 


Het betreft hier een meting waarbij het verschil tussen twee waarnemingsgegevens een- 
duidig geïnterpreteerd kan worden en de schaal waarop de meting verricht wordt een 
natuurlijk nulpunt bezit. 


rationiveau 


Bijvoorbeeld: lengtematen. 


Het betreft hier een meting waarbij het verschil tussen twee waarnemingsgegevens nog 
steeds eenduidig geïnterpreteerd kan worden, maar er geen natuurlijk nulpunt op de 
schaalverdeling aanwezig is. 


Intervalniveau 


Bijvoorbeeld: temperaturen. 


In dit geval laten de waarnemingsgegevens niet meer toe om besluiten te formuleren in termen van 
verhoudingen of ratio's. Het verschil tussen metingen op interval- of rationiveau is soms subtiel. In 
sommige gevallen is dit onderscheid zelfs niet belangrijk. Essentieel is dat er in beide gevallen een 
ondubbelzinnige meeteenheid wordt gehanteerd die betekenis verleent aan de intervallen op de 
schaalverdeling. 


VRAGENSTELLING 


Figuur 39: Varianten van ondervraging 
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Bron: Verschuren & Doorewaard (2005) 


In het sociaalwetenschappelijk onderzoek wordt niet zo vaak gebruik gemaakt van meettoestellen. 
Dat is wel het geval in het puur wetenschappelijk onderzoek. Als je bijvoorbeeld iemands gewicht 
afleest op een balans, wordt dat objectief vastgesteld en levert de meting geen problemen op. 


Bij onderzoek in de sociale sector worden de gegevens meestal verkregen door een enquête. De 
antwoorden die de respondenten geven, zijn uiteraard niet zo objectief als een exact meetresultaat. 
Vaak gaat het om percepties, meningen, gewaarwordingen, … 

Als je een enquête wilt uitvoeren, start je aan de hand van een onderzoeksvraag met eventuele deel- 
vragen. Je zal je afvragen: 


— Welke informatie moet het onderzoek opleveren? 

Waar ga je die informatie zoeken? 

— Bij hoeveel personen ga je variabelen bevragen? 

Is een verkennend gesprek als vooronderzoek noodzakelijk? 


Op basis van de antwoorden op deze vragen wordt er overgegaan tot het definiëren van de variabelen 
en leidt dit vaak tot het opstellen van een vragenlijst. Deze kan als basis dienen voor een schriftelijke 
of mondelinge ondervraging. 


Werken met gesloten vragen maakt de verwerking achteraf eenvoudiger. Open vragen geven meer 
diepgaande inzichten, de verwerking is echter complex. 


Schriftelijke enquête 


De vragenlijst moet zonder hulp worden ingevuld. Deze methode wordt vooral gebruikt bij sociale 
onderzoeken. De respons is in het algemeen niet erg groot (lager dan 50 %). De enquêteur heeft een 
minimale interactie met de respondent. Er worden gesloten vragen gehanteerd. 


Als er toch een combinatie wordt gemaakt met open vragen of vragen die verduidelijking wensen, 
dan zal de enquête mondeling worden afgenomen. Dit kan telefonisch of face-to-face. 


Persoonlijke enquête 


Deze vorm is ook een frequent gebruikte methode bij sociaal onderzoek. De interviewer komt per- 
soonlijk langs bij de respondent, leest de vragen voor en noteert de antwoorden. Zitten de vragen 
ingebouwd in een gesprek, dan spreekt men van een vrij interview. Dergelijke methode levert bijzon- 
der veel informatie en inzicht op in de onderzochte problematiek, maar is vrij duur (arbeidsintensief). 


Telefonisch(e) enquête/interview 


Deze vorm van onderzoek situeert zich tussen de schriftelijke enquête en het interview. Het contact 
tussen de interviewer en de respondent verloopt telefonisch. De respons is vrij hoog, beter dan bij 
de schriftelijke enquête. Het is echter geen aan te raden methode bij sociaal onderzoek want je kan 
geen non-verbale signalen opvangen. 


Persoonlijk individueel interview 


Het persoonlijk interview geeft de grootste interactie tussen interviewer en respondent. Hier kunnen 
open vragen gesteld worden. De interviewer laat de respondent een grote vrijheid, waardoor diep- 
gaander inzicht in de materie wordt verworven. Het is wel duur en tijdrovend. 


Groepsinterview 


De interviewer heeft er baat bij de respondenten in groep te interviewen. Door de groepsdynamiek 
komt er andere informatie vrij. Kenmerkend aan deze vorm is dat de respondenten op elkaar kunnen 
reageren. 


FUNDAMENTEEL EN TOEGEPAST ONDERZOEK 


Volgens de OESO is onderzoek het op stelselmatige wijze uitvoeren van creatieve werkzaamheden 
met het doel het kennisbestand, met inbegrip van kennis van mens, cultuur en maatschappij, te ver- 
groten en deze kennis te gebruiken om nieuwe toepassingen te ontwerpen. 

De universiteiten bundelen het fundamentele academische onderzoek, hogescholen en andere part- 
ners het toegepaste onderzoek! 


Fundamenteel onderzoek is experimenteel of theoretisch werk dat in de eerste plaats verricht wordt 
om nieuwe kennis te vergaren van de grondslagen waarop verschijnselen en waarneembare feiten 
gebaseerd zijn, zonder dat een speciale toepassing of een speciaal gebruik wordt beoogd. 
Toegepast onderzoek is ook oorspronkelijk onderzoek dat verricht wordt om nieuwe 

kennis te verkrijgen. Het is echter in de eerste plaats gericht op een specifiek praktisch doel of een 


specifieke praktische doelstelling. 


Heel wat onderzoekers zorgen voor de rapporten voor ‘evidence based’ materiaal. 


| Uit: http://www.stis.belspo.be/docs/pdf/Frascati n 94-84.pdf, 1994. 


8. Ì 


Ter inspiratie enkele mogelijke thema's van onderzoekrapporten: 


| 


|I 


Jongeren: middelengebruik bij jongeren op internationaal niveau, alcohol bij jongeren, allochtone 
en autochtone jongeren met psychische en gedragsproblemen, jongeren en de arbeidsmarkt, 
obesitas, nieuwe statistiek jeugdparketten, feiten en cijfers over jongeren, internet en seksualiteit, 
toegankelijkheid van infrastructuur in de jeugdsector, pesten … 


Kansarmoede: armoedebarometer, kinderarmoede … 


Gezondheid: voeding en beweging, gezondheidsenquête door Interview België, welzijnsmonitor, 
geestelijke gezondheid … 


Werk: loon naar werken, werkloosheid bij deeltijdse werknemers, ziekteverzuimstaten, balanced 
scorecard, opgenomen tijdskrediet, tewerkstellingsmaatregelen … 


Opbouwwerk: samenlevingsopbouw, bevraging sociaal tarief beschermde klant energie, sociale 
cohesie … 


Huwelijk, echtscheiding: sociaal onderzoek (maatschappelijke enquête), impact op de kinderen, 
alleenstaanden … 


Cultuur: bibliotheekbezoek, positie niet-formele educatie, toegankelijkheidsscreenings cultuurcen- 
tra, effecten gemeentelijke cultuurbeleidsplannen … 


Welzijn: algemeen, algemeen welzijnswerk, armoede, etnisch-culturele minderheden, kinderen en 
jongeren, bijzondere jeugdbijstand, kindermishandeling, kinderopvang, ouderen, personen met 
handicap, hulpvragen, individuele materiële hulp, opleiding, opvang en begeleiding, tewerkstel- 
ling, pleegzorg, veiligheid en criminaliteit, criminaliteit algemeen, familiaal, misbruik en mishan- 
deling van kinderen, slachtoffers, veiligheidsgevoel, vrijwilligers … 


Sociale economie: kansengroepen, maatschappelijk verantwoord ondernemen … 


Diversiteit: gelijke kansen, inkomenspositie migranten, identiteit, diversiteit, ongelijkheid in de 
Belgische samenleving, thuistaal in onderwijs, in- en doorstroom … 


HRM: welzijn, burn-out, motivatie, tevredenheid, competenties, talent … 


TOEPASSINGEN 


Toepassing l: definieer de populatie 


De gemeente met het hoogste gemiddelde fiscale inkomen per inwoner: 


[C] 
C 
m 


alle inwoners van een gemeente 
alle inwoners van een gemeente die niet werken 
alle inwoners van een gemeente binnen de leeftijd 15-64 jaar 


De gemiddelde leeftijd van de Belgische vrijwilliger: 


LI 
L 
LI 


alle Belgen 
alle Vlaamse vrijwilligers 
alle Belgische vrijwilligers 


Het ziekteverzuim in een onderneming: 


L 
E 
L 


alle zieke werknemers van de onderneming 
alle werknemers van de onderneming 
alle zieke werknemers van de onderneming 


Het percentage van de beroepsbevolking dat werkloos is in Wallonië: 


E 
E 


de niet-werkende werkzoekenden in Wallonië 
de beroepsbevolking in Wallonië 


8.2 


8.3 


De meest geregistreerde voornaam bij geboorte in Vlaanderen: 


Ll de pasgeborenen 
T de ingeschreven pasgeborenen op de gemeentelijke diensten in Vlaanderen 
L de pasgeborenen van Vlaanderen 


De armoedegrens in Europa? : 
(armoedegrens = equivalent netto-inkomen dat lager ligt dan 60 % van het mediaan equivalent 
netto-inkomen (EU-norm)) 


T de beroepsbevolking in Europa (beschikbare inkomens) 
mn de behoeftigen van Europa (geen inkomens) 
mn de werklozen van Europa (werkloosheidsuitkeringen) 


Het onderzoek naar druggebruik in België 


LI de Belgische bevolking 
L de jongeren in België 
E de mannen in België 
E de vrouwen in België 


Toepassing 2: Leef- en gezinssituatie 


Surf naar http://soc.kuleuven.be/web/files/6/30/Onderzoeksrapportfinaleversie.pdf 


Activeer de publicatie van CESO (centrum voor sociologisch onderzoek) via de link. CESO is een van 
de onderzoekscentra dat zich toelegt op de impact van samenlevingsvraagstukken op burgers. 

Hier bestudeer je een onderzoek dat informatie verzamelde over de feitelijke leef- en gezinssituatie 
van jongeren. Dit om na te gaan wat de impact is van een echtscheiding op het welbevinden van 
jongeren. 


Opdracht 


Bestudeer aan de hand van dit onderzoek het begrip ‘populatie’. 


Toepassing 3: kwaliteitsgarantie van statistische data in Europa 


Surf naar http://ec.europa.eu/eurostat/documents/3859598/665 1 706/KS-GQ-15-003-EN-N. 
pdf/18dd4bf0-8de6-4f3f-Q9adb-fab92db1a568 


In Europa is er een wettelijk kader dat bepaalt aan welke kwaliteitsnormen statistische databanken 
moeten voldoen. Zo definieert men wettelijk welke steekproeven nodig zijn om een dataset per land 
aan te leveren. 


Hieronder volgt een voorstelling van de manier waarop enkele landen in een vergelijkend Europees 


onderzoek naar levenskwaliteit volgens inkomen, sociale inclusie en levensomstandigheden, de steek- 
proef (sample) definieerden. Bestudeer dit stappenplan. 


2 Uit: www.steunpunt.be/xcms/lang__nl-BE/5056/default.aspx. 


Figuur 40: Stappenplan van de steekproef 
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Bron: Eurostat (juli 201 1) 


Opdracht 


Hoe komt het dat in de verschillende landen andere steekproeven werden getrokken? 


Land Steekproef Minimum grootte | Actuele grootte | Bereikte grootte 
van de steek- steekproef (Ac- steekproef 
proef tual sample size) | (Achieved sam- 

ple size) 


Duitsland Ad random sa- | 16694 | 13079 
mengesteld en 
gestratificeerd. 
Nederland Simple random 6500 12074 10134 
o | sample. | E | | 
Luxemburg Fiscale huishou- | 3250 8983 4876 
dens 


Italië | Getrapte steek- | 7250 24718 19147 
proef: de ge- 


meente, daarna 
de huishoudens. 


Stratificatie op 4750 9829 6132 
basis van de 

NUTS2 criteria, 

deze verdelen 

België geogra- 

fisch in | 1 strata 

(10 Belgische 

provincies en 

Brussel Hoofd- 

stad) 


Oostenrijk Systematische 4500 | 8311 6188 
steekproef per 
woonplaats 


8.4 Toepassing 4: Representativiteit 


Opdracht 


Ga na of er sprake is van representativiteit: 


1 Om het evaluatiegedrag van de lectoren in het eerste jaar hoger onderwijs te onderzoeken, laat 
men de studenten van het tweede jaar hoger onderwijs in de eerste maand van het academie- 
jaar een schriftelijke enquête invullen. 


Om te beoordelen wat de bevolking denkt over het nut van de TGV in België, laat men alle 
personen die wekelijks het traject Bonn — Parijs afleggen een enquête invullen. 


Om een prognose te maken van de resultaten van de volgende verkiezing, houdt men een 
enquête bij 15 % van de bevolking die op willekeurige wijze geselecteerd wordt uit een telefoon- 


boek. 


8.5 Toepassing 5: Kwalitatief of kwantitatief, continu of discontinu 
Opdracht 


Plaats een kruisje in de juiste kolom: 


Bestudeer de variabele Kwalitatief Kwalitatief Kwantitatief | Kwantitatief 
nominaal ordinaal continu discontinu 


Het stemgedrag van 

de Vlamingen (CD&V, 
Groen, NVA, Open Vld, 
sp.a, VB, UF, PVDA). 


De leeftijd (in jaren) van 
de inwoners van België. 


Bestudeer de variabele Kwalitatief Kwalitatief Kwantitatief rante 
nominaal ordinaal continu 


De beoordeling van een 
medicament (verbete- 
ring, geen verschil, ver- 
slechtering). 


De woonplaats van de 
studenten. 

Het aantal hartslagen 
per minuut. 


De behaalde punten op 
20 voor het vak ‘Statis- 
tiek’ bij eerstejaarsstu- 
denten. 


Het rookgedrag van de 
studenten in een ho- 
geschool (rookt, rookt 
niet). 


De appreciatie van wijn 
(minder goed, middel- 
matig, goed, zeer goed, 
buitengewoon). 

Het IQ van de eerste- 


jaarsstudenten van een 
hogeschool. 


De schoenmaat van de 
Vlamingen. 


De vakantiebestemming 
van de Vlamingen. 


Het aantal Belgische 
grootouders in leven. 


Het exacte lichaams- 
gewicht van de Vlamin- 
gen. 

De opinie van de bevol- 
king over kernenergie 
(voor, neutraal, tegen). 


8.6 Toepassing 6: Tijdsbudgetonderzoek 


Surf naar www.time-use.be/tostat/intro.php?lang=nl 


Het tijdsbudgetonderzoek met dagboekregistratie probeert het dagelijkse handelen van mensen zo 
getrouw mogelijke in kaart te brengen. In een tijdsbestedingsonderzoek wordt aan de respondenten 
gevraagd alle gestelde handelingen en hun tijdstippen te noteren in een dagboekje. Daarnaast wordt 


meestal nog extra informatie over de gestelde activiteit gevraagd, bv. met wie men de activiteit deed, 
waar de activiteit plaatsvond, enz. 


De tijdsbestedingsonderzoeken uit 1999 en 2005 zijn een eerste schakel in een mogelijk langere 
reeks waarin de tijdsbesteding van de Belgen in een vergelijkend perspectief bestudeerd kan worden. 
Voordien bestond er geen systematisch onderzoek naar de tijdsbesteding in België. 


De Algemene Directie Statistiek en Economische Informatie voerde zowel in 1999 als in 2005 het 


veldwerk uit. Zij was verantwoordelijk voor de steekproefvoorbereiding, de verzameling van de tijds- 
bestedingsdata, de afname van een individuele en gezinsenquête en een eerste kwaliteitscontrole. 


Opdracht 


Bespreek de soorten variabelen: 


Omschrijving 


Regio 1. Brussels Hoofdstedelijk 
Gewest 
2. Vlaanderen 
3. Wallonië 
Geslacht ._ Man 
k Vrouw 


Leeftijd . 12 tot en met 17 jaar 
3 18 tot en met 24 jaar 
3. 25 tot en met 39 jaar 
4. 40 tot en met 54 jaar 
5. 55 tot en met 64 jaar 
6. 69 tot en met /5 jaar 
7. 16 + 


Opleidingsniveau 1. Lager = maximum een 
diploma lager secundair 
onderwijs 

2. Midden = diploma hoger 
secundair onderwijs 

3. Hoger = diploma hoger 
niet-universitair of universi- 
tair onderwijs 


Werkend 1. Werkend 
ES Niet-werkend 


Arbeidssituatie (3 categorieën) | 1. Niet-werkend 
2. Deeltijds werkend 
3. Voltijds werkend 


Arbeidssituatie (5 categorieën) | 1. Studerend, schoolgaand 
2. Deeltijds werkend 
3. Voltijds werkend 
4. Niet-werkend 
5. Gepensioneerd 


Onderwijsniveau (voltooid) 1. Lager (geen diploma) 


2. Lager middelbaar 

3. Hoger middelbaar 

4. Hoger niet-universitair 
>. Universitair 


Gezinssituatie 1. Inwonend bij ouder(s) 
2. Alleenwonend 
3. Eenoudergezin 
4. Met partner zonder kinde- 
ren 
>. Met partner met kinderen 


Verdienerstype l. Student inwonend bij ou- 

ders 

2. Alleenstaande werkende 

3. Alleenstaande niet-wer- 
kende 

4. Niet-werkend koppel 

2. Eenverdienersgezin 

6. Tweeverdienersgezin 


Leeftijd jongste kind 1. Inwonend bij ouder(s) 
2. Geen kinderen of > 25 
3. Jongste kind jonger dan 7 
4. Jongste kind tussen 7 en 25 


Verstedelijkingsgraad l. Sterk geürbaniseerd 
2. Middelmatig geürbaniseerd 
3. Landelijk 


1 = (500 inwoners/km?) 

2= (tussen 100 en 499 inwo- 
ners/km?) 

3= (< 100 inwoners/km?) 


Algemene l. Zeer goed 
gezondheidstoestand 2. Goed 
5 Miedl fok zeer sect 


8.7 Toepassing 7: Soorten variabelen in de armoedemonitor 


Surf naar http://www4.vlaanderen.be/dar/svr/afbeeldingennieuwtjes/welzijn/bijlagen/20 1 4- 
07-01-armoedemonitor2014.pdf 


Figuur 41: Vlaamse armoedemonitor (2014): indicatoren 


Inkomensarmoede en inkomensverdeling 


| 1-5 Bevolking onder de armoederisico- 
drempel 

| 6-/ Diepte van de inkomensarmoede 

| 8-9 Bevolking in langdurige armoede 

| 10-13 Subjectieve beoordeling van de 
inkomenssituatie 


| 14-18 Ernstige materiële deprivatie 

| 19-23 Bevolking in armoede of sociale 
uitsluiting volgens EU2020-definitie 

| 24-25 Inkomenskwintielverhouding 
(S80/S20) 

| 26-27 Gini-coëfficiënt 


Schulden en betalingsachterstand 


S 1 Betalingsachterstand en collectieve 
schuldenregeling 

S 2-4 Achterstallige betalingen voor 
wonen, nutsvoorzieningen en leningen 
Uitkeringen sociale zekerheid en bijstand 
U 1-2 Impact sociale transfers op 
armoederisicopercentage 

U 3 Sociale zekerheid: vervangingsinko- 
mens 


U 4-6 Sociale bijstand 
Arbeid 


A 1-2 Werkzaamheidsgraad 

A 3-5 Werkloosheidsgraad (ILO) 

A 6 Langdurige werkloosheidsgraad (ILO) 
A 7-8 Niet-werkende werkzoekenden 
(VDAB) 

A 9-11 Zeer lage werkintensiteit 

A 12-14 Arme werkenden 


Huisvesting 


H 1-3 Te zware woonkost 

H 4 Energiearmoede: klanten sociale le- 
veranciers, budgetmeters en afsluitingen 
H 5-6 Kwaliteit van de huisvesting 


Onderwijs 


O 1 Laaggeletterdheid bij de totale be- 
volking 

O 2 Laaggeletterdheid en zwakke wiskun- 
dige prestaties bij jongeren 

O 3-4 Ongekwalificeerde uitstroom 


Gezondheid en zorg 


G 1-3 Subjectieve beoordeling van de ge- 
zondheidssituatie 

G 4-5 Uitstel gezondheidszorg om finan- 
ciële redenen 


Maatschappelijke participatie 


M 1-2 Niet-participatie aan cultuur 

M 3-4 Niet-participatie aan sport 

M 5-6 Niet-participatie aan verenigingen 
M 7-8 Risico op sociale isolatie 

M 9-10 Geen internetgebruik 


Kinderarmoede 


K 1-3 Kinderen onder de armoederisico- 
drempel 

K 4 Kinderen in subjectieve armoede 

K 5-6 Kinderen in ernstige materiële de- 
privatie 

K / Kinderen in een gezin met te zware 
woonkost 

K 8 Kinderen met slechte woningkwaliteit 
K 9 Kinderen in gezin dat gezondheids- 
zorg moet uitstellen om financiële rede- 
nen 

K 10 Kansarmoede-index van Kind en 
Gezin 


8.8 Toepassing 8: Onderzoek 


Opdracht 


Zoek naar onderzoeksrapporten op de websites van universitaire onderzoeksgroepen die relevant zijn 
voor je (toekomstige) beroep en probeer de thema's te koppelen aan de levensdomeinen. 


Stappen: Noteer per levensdomein: 


1 Surf naar de websites van de universitaire onderzoekscentra en/of onderzoeksgroepen. Selecteer 
een aantal websites. Je krijgt hiertoe een leidraad via de octagonparaplu. Noteer de door jou 
bezochte websites in de octagonparaplu. 

2 Selecteer titels van de interessante onderzoeksrapporten per levensdomein op de verschillende 
websites. 

3 Bespreek je resultaten in groep 


Figuur 42: Voorbeeld universiteiten en onderzoek 


KULeuven: 
onderzoeksinstituut KULeuven: 
voor arbeid en Centrum voor sociologisch onderzoek (CESO) 
samenleving (HIVA) Leuven Autisme Research (LAuREs) 
VUB: 
KULeuven: Exerimentele en toegepaste psychologie (EXTO) 
onderzoeksinstituut voor Tempus Omnia Revelat (TOR) 
arbeid en samenleving DAGBESTEDING UGent: | E 
(HIVA) Vakgroep Experimenteel-Klinische en 
Gezondheidspsychologie 
y g 
z 
UAntwerpen: ri x re KULeuven: 
onderzoekscentrum zZz > > Centrum voor sociologisch 
ongelijkheid, armoede, ne SO onderzoek (CESO) 
sociale uitsluiting en de O 2 5 UGent: 
stad (OASES) Centrum 5 O 5 Ghent Health Psychology Lab 
voor Sociaalbeleid (CSB) -l 2 vakgroep Sociologie en vakgroep 
Sociale Agogiek 
UHASSELT: 
Diversiteit (SEIN) 
UAntwerpen: 
Burgerschap gelijkheid diversiteit En UAntwerpen: 
(CED) AN l Centrum Pieter Gillis 
Centrum voor migratie en BH euver: 
erre aE ES VUB: Overlegcentrum voor Ethiek 
Seren en Experimentele en toegepaste UGent: 
aa en kie psychologie (EXT O) Vakgroep sociaal werk en sociale 
onderzoek (CESO) KULeuven-CL: pedagogiek 


Centrum Interculturalisme, 
migratie en minderheden (IMMRC) 


Instituut voor stress en werk (ISW 
Limits University Spin-off) 
VUB-UGent - KUL: 

CCVS 


Bron: Vanderstukken (2015) 


Stap 1: de selectie van de websites 


Figuur 43: De onderzoeksrapporten 


Rapport 1 


Rapport 8 Rapport 2 


DAGBESTEDING 


Rapport 7 Rapport 3 


NAIDNVNId 
LICHAMELIJK 
FUNCTIONEREN 


PSYCHISCH Rapport 4 


FUNCTIONEREN 


Rapport 6 


Rapport 5 


Bron: Vanderstukken (2015) 


Stap 2: De onderzoeksrapporten 


Stap 3: Bespreking 


8.9 Toepassing 9: Het levensverhaal 


Opdracht 


Een levensverhaal 


ledereen die met mensen werkt, komt in contact met levensverhalen. Je probeert via een interview 
te achterhalen welke verhalen jouw gekozen respondent kan delen over volgende onderzoeksvraag: 
‘Hoe (on)gelukkig ben je met het leven?’ 


Stappen: 

1. Noteer per levensdomein de deelvragen die voortvloeien uit je onderzoeksvraag en die je wil stel- 
len. Deel en bespreek je vragen met een groep van vier medestudenten en selecteer in je groep 
de acht beste vragen (voor elk levensdomein behoud je één vraag). 

2. Je zoekt een dierbaar persoon, ouder dan 25, die bereid is om met jou een interview te doorlopen 

en tekent de antwoorden op die de persoon geeft. 

Ga in een groepje van vier medestudenten na welke filosofische kaders kunnen aansluiten bij de 

resultaten die je optekende. 


m 


Figuur 44: De octagonparaplu en het leven 
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Bron: Vanderstukken (2015) 


Vraaa 3 


1 Vragen 


2 Antwoorden 


3 Filosofische denkkaders toegepast op de levensvisie van de persoon 


8.10 Toepassing 10: Welzijn op het werk 


Opdracht 
Welzijn op het werk 


ledereen die met collega's en medewerkers werkt, weet dat je steeds verhalen opvangt. Je probeert 
via een interview te achterhalen welke verhalen jouw gekozen respondent kan delen over volgende 
onderzoeksvraag: ‘Hoe (on)tevreden ben je op het werk?’ 


Stappen: 


1. Noteer per levensdomein gesloten deelvragen die je wil stellen. Selecteer in groep de acht beste 
vragen. 

2. Je zoekt een dierbaar persoon die werkt en bereid is om met jou een interview te doorlopen. Neem 
het interview af en teken de antwoorden op die de persoon geeft. 

3. Ga na welke filosofische kaders kunnen aansluiten bij de resultaten die je optekende. 


Figuur 45: De octagonparaplu en het werk 
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Bron: Vanderstukken (2015) 


3 Filosofische denkkaders toegepast op de levensvisie van de persoon 


